ГЛАВА СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ СОЛНЕЧНЫЙ

Сургутского района

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

«05 » августа 2013г.                                                                                            № 148   
 пос. Солнечный
О внесении изменений в постановление главы сельского поселения Солнечный от 15.01.2010г. № 7 «Об утверждении Положения об упорядочении оплаты труда работников, не отнесенных к должностям муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления сельского поселения Солнечный»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, уставом муниципального образования сельское поселение Солнечный, в целях упорядочения оплаты труда и обеспечения социальных гарантий работников, не отнесенных к должностям муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления сельского поселения Солнечный:


1. Внести в постановление главы сельского поселения Солнечный от 15.01.2010г. № 7 «Об утверждении Положения об упорядочении оплаты труда работников, не отнесенных к должностям муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления сельского поселения Солнечный» следующие изменения:
1.1. Подпункт 3.8.4 пункта 3.8 раздела 3 приложения к постановлению исключить.
1.2. Подпункт 3.10.6 пункта 3.10 раздела 3 приложения к постановлению изложить в следующей редакции:
«3.10.6. Расчёт размера денежного поощрения по результатам работы за квартал, год производится на основании табеля учёта рабочего времени.


Для исчисления размера денежного поощрения по результатам работы за квартал, год в соответствующий расчётный период включаются следующие периоды по табелю учёта рабочего времени: фактически отработанное время, время нахождения в служебной командировке, ежегодном оплачиваемом отпуске, дополнительном отпуске с сохранением заработной платы (за исключением предоставляемого в связи с обучением), прохождения повышения квалификации по поручению работодателя, исполнения государственных или общественных обязанностей, а также предоставляемые в соответствии с законодательством дни отдыха с сохранением заработной платы».
1.3. Пункт 3.17 раздела 3 приложения к постановлению  изложить в следующей редакции:
«3.17. Размер дополнительных выплат, установленных пунктами 3.8, 3.10, 3.11 определяется из расчёта месячного фонда оплаты труда работника на день издания соответствующего правового акта работодателя о надлежащей выплате, включающего в себя:


- должностной оклад;


- ежемесячную надбавку к должностному окладу за сложность и напряженность в труде;


- ежемесячное премирование;


- ежемесячную процентную надбавку за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;


- районный коэффициент к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;


- ежемесячную процентную надбавку к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну.


Фонд оплаты труда для лиц, указанных в абзацах 4, 5 пункта 3.10.5, определяется из расчёта месячного фонда оплаты труда, действующего на момент прекращения трудового договора.

Размер дополнительных выплат, установленных пунктами 3.8, 3.10, 3.11 настоящего Положения, определяется из расчета месячного фонда оплаты труда работников, не отнесенных к должностям муниципальной службы и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления сельского поселения Солнечный, на день издания распоряжения (приказа) работодателя о соответствующей выплате».
2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2013 года.

Глава сельского поселения Солнечный                                            А.В.Дворников

